
職 場 環 境

■愛知県）男性育児休業取得促進奨励金

■両立支援等助成金

QRコードは
こちら

 0568-95-0041

育児休業 介護休業 看護等休暇

柔軟な働き方選択制度 不妊治療/健康課題対策

助成額：50万円〜100万円

助成額：20万円〜

助成金を活用し、
両立支援の仕組みを
サポートします。


＼人材定着を目指す
／


社会保険労務士法人

いとう労務経営事務所 〒487-0006
愛知県春日井市石尾台4-1-1

社会保険労務士：松下
真希　特定社会保険労務士：伊藤
妙子

開催中開催中

無料相談会

＼
WEB
or
対面
or
メール
／

選べるスタイルで
お気軽にご相談ください。

▼公式LINEはこちらから
✨
看護等休暇を有給付与するとき

✨
事業内で初めて育児休業を取得するとき

✨
愛知県内に本社を有する従業員300人以下の企業

✨
就業規則に育児休業制度を設けていること

info@ito-roumu.jp

整 備

両立支援コーディネーター・育休後アドバイザーが企業・従業員に寄り添います。

（複数人申請で100万円以上）


